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АДМИНИСТРАЦИЯ СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  21.06.2018 № 447


      п. г. т. Сосьва

О внесении изменения в муниципальную программу Сосьвинского городского округа «Развитие образования в Сосьвинском городском округе  до 2024 года», утвержденную постановлением администрации Сосьвинского городского округа от 17.01.2014 № 2 

В соответствии с решениями Думы Сосьвинского городского округа                            от 14.06.2018 № 118 «О бюджете  Сосьвинского городского округа на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов», от 19.04.2018 № 85 «О внесении изменений в решение Думы Сосьвинского городского округа от 15.12.2015 года № 486                         «О бюджете Сосьвинского городского округа на 2017 год и плановый период 2018    и 2019 годов»», постановлением администрации Сосьвинского городского округа  от 07.10.2013 № 869 «Об утверждении Порядка формирования, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Сосьвинского городского округа»                         (с изм. от 29.09.2017 № 809) и руководствуясь статьями 27, 30, 45 Устава Сосьвинского городского округа,  администрация Сосьвинского городского округа
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу Сосьвинского городского округа «Развитие образования в Сосьвинском городском округе до 2024 года», утвержденную постановлением администрации Сосьвинского городского округа                    от 17.01.2014 № 2 (с изменениями от 28.02.2014 № 211, от 21.03.2014 № 281,                     от 09.04.2014 № 377, от 23.04.2014 № 440, от 01.08.2014 № 778, от 27.08.2014 № 832, от 14.10.2014 № 965, от 15.12.2014 № 1121, от 17.12.2014 № 1148, от 31.12.2014                      № 1231, от 27.01.2015 № 54, от 17.02.2015 № 117, от 14.04.2015 № 278, от 21.04.2015           № 285, от 03.06.2015 № 442, от 15.06.2015 № 478, от 26.06.2015 № 523, от 09.07.2015 № 537, от 04.09.2015 № 704, 23.09.2015 № 798, от 12.10.2015 № 855, от 03.11.2015            № 934, от 20.11.2015 № 988, от 15.12.2015 № 1053, от 11.03.2016 № 146,                                 от 15.04.2016 № 264, от 25.04.2016 № 298, от 11.05.2016 № 338, от 20.06.2016 № 463, от 25.08.2016 № 643, от 14.10.2016 № 785, от 19.12.2016 № 996,от 23.01.2017 № 32, от 17.02.2017 № 107, от 03.03.2017 № 137, от 17.03.2017 № 175, от 15.05.2017 № 333, от 26.06.2017 № 486, от 13.07.2017 № 555, от 01.09.2017 № 743, от 21.09.2017                   № 788, от 25.10.2017 № 893, от 27.11.2017 № 1015, от 18.12.2017 № 1123,                            от 09.02.2018 № 83, от 27.02.2018 № 134, от 23.03.2018 № 191, от 23.04.2018 № 272, от 11.05.2018 № 333) следующее изменение:
1) 
в паспорте муниципальной  программы «Развитие образования в Сосьвинском городском округе до 2024 года»:

1.1)  столбец «Цели и задачи муниципальной программы» дополнить              целью 29) следующего содержания:
«29) обновление системы развития педагогических кадров, повышение престижа учительской профессии;»;

1.2) столбец «Цели и задачи муниципальной программы» дополнить              задачей 32) следующего содержания:
«32) повышение уровня профессиональной подготовки педагогических работников общеобразовательных учреждений;»;

1.3) столбец «Перечень основных целевых показателей муниципальной программы» дополнить  целевыми показателями 63), 64), 65), 66), 67) следующего содержания:
«63) доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего количества педагогических работников общеобразовательных  учреждений;

64)  доля педагогических работников общеобразовательных  учреждений, преподающих иностранные языки, владеющих иностранным языком по европейской шкале знания иностранных языков на уровне, превышающем пороговый, от общего числа педагогических работников общеобразовательных  учреждений, преподающих иностранные языки;

65) доля педагогических работников общеобразовательных  учреждений  (за исключением педагогических работников, преподающих иностранные языки), владеющих иностранным языком по европейской шкале знания иностранных языков на пороговом уровне, от общего числа педагогических работников общеобразовательных  учреждений  (за исключением педагогических работников, преподающих иностранные языки);

66) удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте  до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных  учреждений;

67) количество молодых специалистов, получивших единовременное пособие на обзаведение хозяйством;»;
1.4) столбец «Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации, тыс. рублей» изложить в новой редакции:
	Объемы финансирования муниципальной программы по годам реализации,               тыс. рублей


	ВСЕГО:  1934921,9
в том числе: (по годам реализации)

2014 год –  236236,7

2015 год –  260808,3

2016 год –  268247,0

2017 год –  287943,1

2018 год –   305541,5
2019 год –   288401,4

2020 год –   287743,8
2021 год –   287743,8
2022 год –   287743,8
2023 год –   287743,8
2024 год –   287743,8
из них:

местный бюджет: 919230,6
в том числе: (по годам реализации)

2014 год –  126352,4

2015 год –  144525,1

2016 год –  123871,4

2017 год –   129784,5

2018 год –   138224,9
2019 год –   131048,4

2020 год –   125423,8

2021 год –   170069,5

2022 год –   170069,5

2023 год –   170069,5

2024 год –   170069,5

областной бюджет: 1013749,9
в том числе: (по годам реализации)

2014 год –  109884,3

2015 год –  114341,8

2016 год –  144375,5

2017 год –  158158,6

2018 год –  167316,60
2019 год –  157353,0

2020 год –  162320,0

2021 год –  160801,9

2022 год –  160801,9

2023 год –  160801,9

2024 год –  160801,9

федеральный бюджет: 1941,4

в том числе: (по годам реализации)

2014 год – 0

2015 год – 1941,4

2016 год – 0

2017 год – 0

2018 год – 0

2019 год – 0

2020 год – 0

2021 год – 0

2022 год – 0

2023 год – 0

2024 год – 0

внебюджетные источники: 0

в том числе: (по годам реализации)

2014 год – 0

2015 год – 0

2016 год – 0

2017 год – 0

2018 год – 0

2019 год – 0

2020 год – 0

2021 год – 0

2022 год – 0

2023 год – 0

2024 год – 0




2) подраздел 1.2. «Развитие системы общего образования в Сосьвинском  городском округе».» дополнить абзацам следующего содержания:


«1.2.1. Педагогические кадры XXI века.


С сфере образования Сосьвиснкого ГО решаются главные задачи: 
1. развитие сети образовательных учреждений на территории округа для удовлетворения образовательных потребностей граждан Сосьвинского городского округа;

2. повышение качества предоставления образовательных услуг за счет подготовки и введения стандартов нового поколения, укрепления и развитие  материально-технической базы образовательных учреждений:

- реализация мер, направленных на повышение качества среднего общего образования через обновление содержания и педагогические технологии, участие в едином государственном экзамене, обеспечение условий для перехода на предпрофильное и профильное обучение;

- совершенствование системы выявления и поддержки обучающихся, проявивших одаренные и выдающиеся способности;

3. развитие системы раннего развития детей, обеспечение детей дошкольного возраста местами в дошкольных  образовательных учреждениях в соответствии с потребностями и запросами родителей;

4. увеличение охвата дополнительным образованием детей в возрасте от 5 до 18 лет, в связи с переменой места жительства;

5. развитие инфраструктуры общего и профессионального образования на территории округа;

6. привлечение общественности к управлению образовательным процессом в образовательных учреждениях округа. 
На территории округа расположены:

	Основные общеобразовательные учреждения
	Средние общеобразовательные учреждения
	Учреждения дополнительного образования
	Дошкольные образовательные учреждения

	Бюджетные
	Казенные
	Бюджетные
	Казенные
	Бюджетные
	Казенные
	Бюджетные
	Казенные

	1
	-
	6
	-
	4
	-
	7
	-


Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования на территории Сосьвинского городского округа обеспечивается реализацией общеобразовательных программ начального, основного и среднего общего образования, с 2010 года федеральные государственные образовательные стандарты введены в 5 общеобразовательных учреждениях, с 2011 года – в 2 общеобразовательных учреждениях. 


Два общеобразовательных учреждения: МБОУ СОШ № 1 р.п. Сосьва им. Героя РФ Романова В.В., МБОУ СОШ с. Кошай имеют лицензии на право ведения образовательной деятельности по программам очно-заочного (вечернего) обучения. МБОУ СОШ № 1 п. Восточный и МБОУ СОШ № 1 р.п. Сосьва им. Героя РФ Романова В.В. осуществляют образовательную деятельность по адаптированным программам для детей с ОВЗ.


На 01.01.2018 года в общеобразовательных учреждениях Сосьвинского городского округа обучалось 1486 обучающихся, из них: 677 человек – обучающиеся начальных классов (начальное звено); 696 человек – обучающиеся 5-9 классов (основное звено); 113 человек – обучающиеся 10-11(12) классов (старшее звено). По сравнению с 2016 годом наблюдается увеличение количества обучающихся на 24 человека. Количество обучающихся, занимающихся во 2 смену – 50 человек, что   составляет 3,4 % от общего количества обучающихся общеобразовательных учреждений.

Кадровый потенциал образовательных учреждений Сосьвинского городского округа  характеризуется по двум (2) показателям:


1)   квалификационной категории; 


2)  уровню образования. 


Данные за 2017 год относительно кадрового потенциала образовательных учреждений Сосьвинского городского округа представлены в следующей таблице:
	Показатель 
	01.01.2018 г.

	Всего работников образовательных учреждений
	314

	Аттестовано (всего), из них: 
	256

	на высшую квалификационную  категорию
	26

	 на первую квалификационную  категорию
	172

	на вторую квалификационную  категорию
	0

	установлено соответствие занимаемой должности
	58

	Не имеют КК или СЗД
	58

	Имеют профессиональное образование (всего), из них
	298

	Высшее профессиональное
	151

	Среднее педагогическое 
	147

	Не имеют спецобразования (учителя-предметники)
	16


В 2017 году количество выпускников, сдававших основной государственный экзамен (далее - ОГЭ) за курс основного общего образования 117 человек, из них 7 человек в форме государственного выпускного экзамена (далее - ОГЭ (ГВЭ).

Количество выпускников, сдававших единый государственный экзамен (далее - ЕГЭ) за курс среднего общего образования - 48 человек, а также 2 человека выпускники прошлых лет (ВПЛ).

В досрочный период ГИА не проводилась. Проведение ГИА в формах ОГЭ, ОГЭ (ГВЭ), ЕГЭ было организовано в 3-х пунктах проведения экзаменов (далее – ППЭ) по технологии ППЭ ТОМ (пункты проведения экзаменов территории отдаленной местности): ППЭ 2301 на базе МБОУ СОШ № 1 р.п. Сосьва им. Героя РФ Романова В.В.; ППЭ 2302 на базе МБОУ СОШ № 1 п. Восточный; ППЭ 2303 на базе МБОУ СОШ с. Романово.
Нарушений при проведении Государственной итоговой аттестации в пунктах проведения экзаменов не выявлено. Апелляций на пересмотр результатов экзаменов в Государственную экзаменационную комиссию от участников ГИА не поступало.

Медалями «За особые успехи в учении» награждены 2 выпускницы МБОУ СОШ № 1 р. п. Сосьва им. Героя РФ Романова В.В.

Количество обучающихся, 

не преодолевших минимальный порог по образовательным программам среднего общего образования по двум обязательным предметам 

(русский язык, математика)
	Год
	Количество обучающихся

	2014
	0

	2015
	0

	2016
	0

	2017
	1



Одним из показателей образования Сосьвинского городского округа, является участие в конкурсах, олимпиадах, научно-практической конференции различных уровней, целью которых является: создание благоприятных условий для развития интеллектуального творчества обучающихся, привлечение их к исследовательской и научно-практической деятельности, мотивирование педагогами образовательных учреждений воспитанников и обучающихся на организацию творческой, интеллектуальной, исследовательской и практической деятельности; развитие педтехнологий и инновационных форм и методов работы с воспитанниками и обучающимися.


В 2017 году на школьном этапе олимпиады участвовало 632 человека по 17 образовательным предметам (кроме астрономии, экономики, права) с 4 по 11 класс, 32 человека – обучающиеся 4-х классов.


На муниципальном этапе принимали участие 479 обучающихся по 17 образовательным предметам 7-11 классов.


Из 479 обучающихся 123 человека являются победителями и призерами муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников в 2017 году.


Количество обучающихся - участников регионального этапа - 8 человек.



В рамках развития олимпиадного движения с 2016 учебного года в школьном этапе олимпиады принимали обучающиеся 4-х классов по 2-м учебным предметам: русский язык, математика. Количество обучающихся 4-х классов, принявших участие в школьном этапе - 31 человек. 

         На совместных заседаниях (совещаниях) с руководителями общеобразовательных учреждений Сосьвинского городского округа проводится  собеседование, анализ и формирование качественного прогноза потребности в педагогических работниках общеобразовательных учреждений Сосьвинского городского округа в разрезе: 
- наименование образовательного учреждения, 

- общее количество работников,

          - количество педагогических работников (из них количество совместителей),

- средняя учебная нагрузка на 1 педагогического работника,

- средний возраст педагогического коллектива,

- процент выпускников ОУ, работающих в ОУ,
- потребность в педагогических работниках (должность, предмет; количество ставок).

Потребность в педагогических работниках в общеобразовательных учреждениях Сосьвинского ГО на 2018 год:
	№ п\п
	Потребность в педагогических работниках

	
	Должность, учебный предмет
	Количество ставок

	1
	Учитель математики
	4,4

	2
	Учитель русского языка и литературы
	4

	3
	Учитель иностранного языка
	5

	4
	Учитель информатики
	1,3

	5
	Учитель физики
	1,82

	6
	Учитель-дефектолог
	1,5

	7
	Педагог-психолог
	2,5

	8
	Учитель-логопед
	2,5

	9
	Учитель физической культуры
	2,16

	10
	Учитель предметной области «Искусство»
	1

	11
	Учитель начальных классов
	1

	12
	Учитель английского языка
	3,6

	13
	Учитель второго иностранного языка
	0,5

	14
	Учитель истории , обществознания
	1,2

	15
	Учитель химии
	0,44

	16
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	1

	17
	Учитель технологии (мальчики)
	0,3

	ИТОГО
	34,22


Указанная информация доведена до сведения руководителей образовательных учреждений Сосьвиснкого ГО, обозначены проблемы и пути решения по сокращению потребности в педагогических кадрах и привлечению в Сосьвинский ГО молодых и квалифицированных специалистов, рассматривается вопрос о выделении жилых помещений на территории Сосьвинского ГО на период трудоустройства молодым специалистам.»;
3) подраздел 2.1. «Цели муниципальной программы» раздела 2 муниципальной программы дополнить целью 29) следующего содержания:
«29) обновление системы развития педагогических кадров, повышение престижа учительской профессии;»;

4) подраздел 2.2. «Задачи муниципальной программы» раздела 2 муниципальной программы дополнить задачей 32) следующего содержания:
 «32) повышение уровня профессиональной подготовки педагогических работников общеобразовательных учреждений;»;

5) подраздел 2.3. «Целевые показатели муниципальной программы» раздела 2 муниципальной программы дополнить целевыми показателями 63), 64), 65), 66), 67) следующего содержания:
«63) доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего количества педагогических работников общеобразовательных  учреждений;

64)  доля педагогических работников общеобразовательных  учреждений, преподающих иностранные языки, владеющих иностранным языком по европейской шкале знания иностранных языков на уровне, превышающем пороговый, от общего числа педагогических работников общеобразовательных  учреждений, преподающих иностранные языки;

65) доля педагогических работников общеобразовательных  учреждений  (за исключением педагогических работников, преподающих иностранные языки), владеющих иностранным языком по европейской шкале знания иностранных языков на пороговом уровне, от общего числа педагогических работников общеобразовательных  учреждений  (за исключением педагогических работников, преподающих иностранные языки);

66) удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте  до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных  учреждений;

67) количество молодых специалистов, получивших единовременное пособие на обзаведение хозяйством;»;


6) строку 29 в приложении № 1 «Цели, задачи и целевые показатели реализации муниципальной программы «Развитие образования в Сосьвинском городском округе до 2024 года»» дополнить строками следующего содержания:

«
	№    
п/п
	Наименование  цели (целей) и задач, целевых показателей
	Единица 
измере-ния 
	Значение целевого показателя реализации      
             муниципальной программы
	Источник   значений  показателей

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	29.1
	Подраздел 1.2.1. Педагогические кадры XXI века.
Подпрограммы 2  «Развитие общего образования в Сосьвинском городском округе»



	29.2
	Цель 1. Обновление системы развития педагогических кадров, повышение престижа учительской профессии

	29.3
	Задача 1. Повышение уровня профессиональной подготовки педагогических работников общеобразовательных учреждений

	29.4
	Целевой показатель1.

Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, от общего количества педагогических работников общеобразовательных  учреждений
	Процен-тов
	72,1
	72,1
	73,1
	74,2
	75,2
	76,2
	76,2
	76,2
	76,2
	76,2
	76,2
	постановление Правительства Свердловской области  от 30.08.2016 № 595-ПП            



	29.5
	Целевой показатель 2.

Доля педагогических работников общеобразовательных  учреждений, преподающих иностранные языки, владеющих иностранным языком по европейской шкале знания иностранных языков на уровне, превышающем пороговый, от общего числа педагогических работников общеобразовательных  учреждений, преподающих иностранные языки
	процентов
	1,5
	2,06
	2,06
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	

	29.6
	Целевой показатель 3.

Доля педагогических работников общеобразовательных  учреждений  (за исключением педагогических работников, преподающих иностранные языки), владеющих иностранным языком по европейской шкале знания иностранных языков на пороговом уровне, от общего числа педагогических работников общеобразовательных  учреждений  (за исключением педагогических работников, преподающих иностранные языки)
	процентов
	0,5
	1,03 
	1,03 
	1,03 
	1,03 
	1,03 
	1,03 
	1,03
	1,03
	1,03
	1,03
	

	29.7
	Целевой показатель 4.

Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте  до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных  учреждений
	процентов
	35,0
	36,08
	37,1
	38,1
	39,1
	40,2
	40,2
	40,2
	40,2
	40,2
	40,2
	

	29.8
	Целевой показатель 5.

Количество молодых специалистов, получивших единовременное пособие на обзаведение хозяйством
	человек
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Закон Свердловской области от 15.07.2013      № 78-ОЗ


»;

6) приложение № 2 «План мероприятий по выполнению муниципальной программы «Развитие образования в Сосьвинском городском округе до 2024 года»» изложить в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Серовский рабочий».

     3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Сосьвинского городского округа по экономике, финансам и социальным вопросам Г. С. Мироненко.
Глава Сосьвинского
городского округа                                                                                         Г. Н. Макаров
