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ДУМА СОСЬВИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Четвертый созыв Тридцать девятое заседание

РЕШЕНИЕ

от    22.12.2011  №  636
р.п. Сосьва
О внесении изменений и дополнений в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям  муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, персонала, занятых обслуживанием органов  местного самоуправления Сосьвинского городского округа на 2011 год, утвержденное решением Думы Сосьвинского городского округа 
от 24.12.2010 № 464 
В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Законом Свердловской области от 09.11.2011 № 119-ОЗ «О внесении изменений в Реестр должностей муниципальной службы, учреждаемых в органах местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, и в муниципальных органах, не входящих в структуру органов местного самоуправления этих муниципальных образований», руководствуясь статьями 20, 22, 31.1, 45 Устава Сосьвинского городского округа,  Дума Сосьвинского городского округа 
РЕШИЛА:
1. Внести в Положение об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников, занимающих должности, не отнесенные к должностям  муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления, рабочих отдельных профессий и младшего обслуживающего персонала, персонала, занятых обслуживанием органов  местного самоуправления Сосьвинского городского округа на 2011 год, утвержденное решением Думы Сосьвинского городского округа от 24.12.2010 № 464,  следующие изменения: 
1) пункт 4 статьи 2 изложить в следующей редакции:
«4. Должностные оклады и надбавки, указанные в подпунктах 1-3 пункта 2 настоящего Положения, устанавливаются в определенных настоящим Положением пределах персональными штатными расписаниями Думы Сосьвинского городского округа, администрации Сосьвинского городского округа, контрольного органа Сосьвинского городского округа, отраслевых (функциональных) и территориального органов администрации городского округа.»;
2) подпункты 2, 3, 4 пункта 2 статьи 3 изложить в следующей редакции:

       «2) Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются штатными расписаниями органов местного самоуправления Сосьвинского городского округа, в зависимости от занимаемой должности, в размере:

- муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий Думы Сосьвинского городского округа:

главный специалист – 8405 рублей;

ведущий специалист – 6606-7804 рублей;

- муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы, учреждаемые для обеспечения исполнения полномочий исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления Сосьвинского городского округа, иных органов местного самоуправления Сосьвинского городского округа:

глава администрации – 15604 рублей;

заместитель главы администрации – 12611 рублей;
председатель контрольного органа – 12010 рублей;

председатель (начальник) отраслевого (функционального) органа – 9606 -10808 рублей;

заместитель председателя (начальника) отраслевого (функционального) органа администрации городского округа – 8646 - 9727 рублей;

заведующий отделом – 10588 рублей;

начальник отдела отраслевого (функционального) органа – 9716 рублей;

инспектор контрольного органа – 9060 рублей;
начальник территориального управления– 8516 рублей; 

главный специалист – 8405 рублей;

заместитель начальника территориального управления – 7665 рублей;

ведущий специалист – 6606 - 7804 рублей;

специалист 1 категории – 5404 - 6606 рублей;

специалист 2 категории – 4203 - 5404 рублей.
Штатное расписание Думы Сосьвинского городского округа утверждается главой Сосьвинского городского округа.

Штатное расписание администрации Сосьвинского городского округа утверждается главой администрации Сосьвинского городского округа, штатное расписание отраслевых (функциональных) органов и штатное расписание территориального управления утверждается начальниками органов.  
Штатное расписание контрольного органа Сосьвинского городского округа утверждается председателем контрольного органа Сосьвинского городского округа.
3) Муниципальным служащим ежемесячно выплачивается надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы. 
Надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается в соответствии с Положениями, утвержденными Думой городского округа, администрацией городского округа, контрольным органом Сосьвинского городского округа.
4) Муниципальным служащим ежемесячно выплачивается надбавка к должностному окладу за выслугу лет в зависимости от стажа муниципальной службы в следующих размерах (в процентах к должностному окладу):

- от 1 до 5 лет – 10%;

- от 5 до 10 лет – 20%;

- от 10 до 15 лет – 30%;

- свыше 15 лет – 40%.

Надбавка к должностному окладу за выслугу лет в зависимости от стажа муниципальной службы устанавливается в соответствии с Положениями, утвержденными Думой городского округа, администрацией городского округа, контрольным органом Сосьвинского городского округа.». 
2. Настоящее решение вступает в силу 1 января 2012 года.

          3. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную       депутатскую комиссию Думы Сосьвинского городского округа по экономике, бюджету, финансам, налогам и использованию природных ресурсов (Печкурова Г.Н.).
Глава Сосьвинского 

городского округа                                                                                             А.Е. Рычков
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